Zespot Szkot nr 1

Program praktyki zawodowej dla klasy II, III w zawodzie TECHNIK
INFORMATYK 351203. Obejmuje praktyke dla kwalifikacji:

Kwalifikacja INF.02 Administracja i eksploatacja systemow komputerowych, urzadzen peryferyjnych i
lokalnych sieci komputerowych
Kwalifikacja INF.03 Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami danych

Cele ogolne praktyki zawodowej

Celem programu praktyki zawodowej dla uczniéw jest podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego
na poziomie technika informatyka. Program praktyk zawodowych pozwoli osiagnac lepsze przygotowanie
ucznia do wykonywania zadan zawodowych oraz aktywnego funkcjonowania na rynku pracy. Uczen
doskonali umiejetnosci i nawyki zdobyte w szkole poprzez ich korelacj¢ z rzeczywistymi warunkami pracy w
nowoczesnych przedsigbiorstwach informatycznych $wiadczacych ushugi z zakresu serwisu sprzgtu
komputerowego, projektowania i realizacji sieci komputerowych oraz aplikacji internetowych.

Praktyki zawodowe u pracodawcy powinny wplyna¢ na wzrost poziomu wiedzy i umiejgtnoscei,
podniesienie kompetencji personalnych i spotecznych w zawodzie technik informatyk oraz wspomoc w
rozpoznaniu swoich predyspozycji.

Realizacja praktyk
CELE KIERUNKOWE ZAWODU:

1) Nadzorowanie prawidlowej eksploatacji sprzetu komputerowego.

2) Nadzorowanie pracy sieci komputerowe;j.

3) Eksploatowanie oprogramowania (biurowego, graficznego, prototypowego).

4) Dobieranie konfiguracji sprz¢tu komputerowego i oprogramowania do realizowanych zadan.

5) Programowanie w wybranych stosownie do potrzeb jezykach programowania.

6) Administrowanie bazg danych.

7) Poshugiwanie si¢ dokumentacja techniczng sprzgtu komputerowego w celu ustalenia konfiguracji,
dokonania naprawy lub modernizacji.

8) Postugiwanie si¢ dokumentacjg techniczng oprogramowania w celu jego instalacji i uzytkowania.

9) Organizowanie wlasnego i innych uzytkownikoéw stanowiska pracy systemu komputerowego zgodnie
z wymogami bezpieczenstwa danych i procesOw przetwarzania informacji oraz zgodnie z wymogami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

10) Kontrolowanie dostepu uzytkownikéw do korzystania z zasobéw systemu komputerowego.
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11) Podejmowanie wspoltpracy z siecig odbiorcow ustug informatycznych.

12) Postlugiwanie si¢ testami diagnostycznymi do sprawdzania sprz¢tu komputerowego.

13) Zapewnianie prawidtowego funkcjonowania bazy danych.

14) Postlugiwanie si¢ oprogramowaniem zapewniajacym bezpieczenstwo pracy systemu komputerowego.
15) Zapewnianie bezpieczenstwa eksploatacji oprogramowania.

Cele ogélne przedmiotu praktyka zawodowa

1. Poznanie
a. przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska w
miegjscu pracy,
struktury organizacyjnej przedsigbiorstwa,
organizacji dziatalno$ci gospodarczej 1 administracyjnej przedsi¢biorstwa,
zasad organizacji stanowiska pracy,
przepisow prawnych zwigzanych z zatrudnieniem,
obowigzkoéw pracownika i pracodawcy,
zadan zawodowych w warunkach zaktadu pracy.
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2. Nabycie umiejetnosci
a. przestrzegania przepisow BHP, przeciwpozarowych i ochrony $srodowiska,
b. wykonywania zadan zawodowych w warunkach zaktadu pracy.
3. Ksztattowanie postawy, sSwiadomosci
stosowania zasad kultury osobistej i ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscu pracy,
odpowiedzialnos$ci za realizowane dziatania,
kreatywnosci w rozwigzywaniu problemow,
stosowania wtasciwej techniki tworczego myslenia przy rozwigzaniu problemu,
doskonalenia jakosci wykonywanych dziatan,
analizowania i oceny podejmowanych dziatan,
pracy w zespole,
przestrzegania przepisOw prawa pracy.
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Material nauczania

1. Organizacja stanowiska pracy

a. przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska,
udzielanie pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zdrowia i zycia,
organizowanie stanowiska pracy programisty wedlug zasad ergonomii,
rozpoznawanie czynnikow szkodliwych i uciazliwych wystepujacych w miejscu pracy,
stosowanie zasad wspotpracy w zespole,
przestrzeganie przepisow, regulamindéw i1 zasad obowigzujacych pracownikoéw firmy,
charakterystyka form dzialalno$ci gospodarczej i administracyjnej firmy ,
okreslanie struktury organizacyjnej firmy i charakteru jej dziatalnosci,
i. okreslanie miejsca i znaczenia prac informatycznych w dziatalno$ci firmy,
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2. Obstuga oprogramowania uzywanego w firmie
a. obstuga oprogramowania systemowego i uzytkowego stosowanego w firmie,
b. ochrona danych, programow i procesow przetwarzania informacji.

3. Organizacja i wyposazenie przedsigbiorstwa na potrzeby przetwarzania informacji
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a. okreslenie zakresu prac prowadzonych w firmie,

b. wykorzystywanie technicznych $rodkow do zbierania informacji przeznaczonych do
przetwarzania,

c. wprowadzanie danych do systemu, przedstawienie wynikow przetwarzania danych i ich
zastosowanie,
administrowanie danymi,

e. ochrona i bezpieczenstwo gromadzonych danych,

f.  wykorzystywanie sieci internet w dziatalnosci firmy.

Podczas stazu zawodowego uczen powinien doskonali¢ wiedz¢ i umiejetnosci oraz kompetencje personalne i
spoleczne, objete podstawg programowg ksztalcenia w zawodzie w obszarze dwoch kwalifikacji:

w zakresie kwalifikacji INF.02. Administracja i eksploatacja systemow komputerowych, urzadzen
peryferyjnych i lokalnych sieci komputerowych:

a) przygotowania do pracy systemu komputerowego i urzadzen peryferyjnych,

b) administrowania systemami operacyjnymi,

c) serwisowania i naprawiania urzadzen techniki komputerowe;j,

d) przygotowania i eksploatacji lokalnej sieci komputerowe;j;
w zakresie kwalifikacji INF.03. Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz
bazami danych:

a) tworzenia i administrowania stronami internetowymi,

b) tworzenia, administrowania i uzytkowania relacyjnych baz danych,

¢) programowania aplikacji internetowych,

d) tworzenia i administrowania systemami zarzadzania trescig.

SZCZEGOLOWE UMIEJETNOSCI UCZNIOW DLA ZAWODU TECHNIK INFORAMATYK

Wymagania programowe

Dzial Tematy jednostek

Podstawowe Ponadpodstawowe
programowy metodycznych

Uczen potrafi: Uczen potrafi:

Zagadnienia z kwalifikacji:

INF.02 Administracja i eksploatacja systeméw komputerowych, urzadzen peryferyjnych i lokalnych sieci
komputerowych
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Wymagania programowe
Dzial Tematy jednostek Podstawowe Ponadpodstawowe
programowy metodycznych
Uczen potrafi: Uczen potrafi:
L 1. — dobiera¢ narzedzia do okreslonych — stosowac¢ przyrzady do pomiaru
Montaz i Montaz komputera czynnosci monterskich wielkosci fizycznych zwigzanych z
modernizacja — wykonywa¢ montaz komputera przeptywem pradu statego i
komputera zgodnie z zaplanowana przemiennego
konfiguracja — wykonywa¢ konfiguracje BIOS
(Basic Input/Output System) /UEFI
(Unified Extensible Firmware
Interface),
— wykonywa¢ aktualizacje
BIOS/UEFI,
— weryfikowaé poprawnosé
zainstalowanych podzespotéw
2. — dobiera¢ kompatybilne podzespoty | — sprawdza¢ poprawno$¢ montazu
w celu modernizacji komputera — kontrolowa¢ ustawienia BIOS/UEFI
Modermizacja — planowaé czynnosci zwigzane z — rekonfigurowaé ustawienia
komputera modernizacja BIOS/UEFI
— wykonywa¢ modernizacje — weryfikowaé poprawnos¢ dziatania
komputera komputera po modernizacji
— testowa¢ komputer osobisty po
modernizacji
3. —  zainstalowac system operacyjny —  skonfigurowac aktualizacje
Instalacja systemu na komputerze osobistym systemy operacyjne
operacyjnego —  wykonaé aktualizacje systemu
operacyjnego
—  wyszukac brakujace sterowniki,
— zainstalowac brakujace sterowniki
podiaczanych urzadzen
4. —  skonfigurowa¢ ustawienia —  skonfigurowa¢ ustawienia systemu
Konfiguracja systemu operacyjnego wedhug operacyjnego wedhug wskazan
systemu wskazan producenta uzytkownika
operacyjnego
S. —  zainstalowa¢ oprogramowanie —  dobrac zabezpieczenie do
Zabezpieczenia zabezpieczajgce system zidentyfikowanego rodzaju
komputer operacyjny zagrozenia,
—  skonfigurowac oprogramowanie —  zastosowac polityke kopii
zabezpieczajace zgodnie bezpieczenstwa
z wymaganiami uzytkownika —  zdiagnozowac bt¢dy polaczenia
—  rozpoznac rodzaje kopii sieciowego z poziomu systemu
bezpieczenstwa systemu operacyjnego
operacyjnego —  skonfigurowac¢ zasady
—  wykona¢ kopie bezpieczenstwa zabezpieczen lokalnych
systemu operacyjnego —  zarzadza¢ zasadami grup,
—  wykona¢ kopie bezpieczenstwa — zmieni¢ uprawnienia do plikéw i
plikow i katalogow, katalogow w interfejsie tekstowym
— skonfigurowaé oprogramowanie i graficznym w systemie
zabezpieczajace system operacyjny operacyjnym
MS Windows
11. —  rozrozni¢ narzedzia i urzadzenia — dobiera¢ systemy organizacji
Montaz sieci Montaz do montazu sieci komputerowych okablowania sieciowego
komputerowej okablowania —  dobra¢ narzedzia do okreslonych
strukturalnego czynnosci monterskich
—  postugiwacé si¢ narzgdziami
monterskimi zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy
—  zmontowac¢ okablowanie sieciowe
zgodnie z projektem lokalnej sieci
komputerowej
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Wymagania programowe
Dzial Tematy jednostek Podstawowe Ponadpodstawowe
programowy metodycznych
Uczen potrafi: Uczen potrafi:
— zamontowa¢ pasywne elementy
zgodnie z projektem lokalnej sieci
komputerowej
— zweryfikowac poprawno$¢ montazu
okablowania strukturalnego
Zagadnienia z kwalifikacji:
INF.03 Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami danych
L — zanalizowac¢ projekt strony — wykona¢ projekt uktad sekcji na
Tworzenie Tworzenie stron internetowej pod katem stronie internetowej
witryn zgodnie z potrzebnych plikow graficznych, — dobra¢ palete barw dla strony
internatowych projektem multimedialnych oraz narzedzi, internetowe;j
— przygotowac strukture strony — dobra¢ czcionki dla strony
internetowej zgodnie z projektem, internetowe;j,
— stworzy¢ strong zgodng z — uwzgledni¢ potrzeby uzytkownikoéw
wytycznymi dotyczacymi utatwien z r6znymi niepetnosprawnosciami
w dostegpie do tresci przy projektowaniu stron
publikowanych w internecie, internetowych, np. kontrast,
powigkszenie, inne elementy
wspomagajace niepelnosprawnych,
1I. 1. — stworzy¢ kopi¢ zapasowa struktury | — zdefiniowa¢ struktury baz danych
Administrowani | Tworzenie baz bazy danych przy uzyciu instrukcji jezyka

e bazami danych

danych

przywroci¢ dane z kopii zapasowej
bazy danych

importowac i eksportowac tabele
bazy danych

zapytan

2.
Administrowanie
bazami danych

zmienia¢ rekordy w bazie danych
przy uzyciu jezyka SQL

usuwac¢ rekordy w bazie danych
przy uzyciu jezyka SQL

tworzy¢ skrypty w strukturalnym
jezyku zapytan

zaimportowac¢ dane z pliku
eksportowaé strukture bazy
danych i dane do pliku

utworzy¢ uzytkownikow bazy
danych

okresli¢ uprawnienia dla
uzytkownikoéw

wyszuka¢ informacje w bazie
danych przy uzyciu jezyka SQL
programowac skrypty
automatyzujace proces tworzenia
struktury bazy danych
zweryfikowaé poprawno$¢ kopii
zapasowej bazy danych

I11. I. — skonfigurowac systemy — przygotowac do instalacji system
Zarzadzanie Instalacja i zarzgdzania trescia, zarzadzania trescia,
CMS konfiguracja CMS | — administrowaé systemem — zainstalowa¢ systemy zarzadzania
zarzadzania trescig, trescia,
— zastosowac¢ szablony dla systemow
zarzadzania treécia,
2. — skonfigurowac szablony dla — projektowad strony internetowe przy
Zarzadzanie CMS systemow zarzadzania tre$cig, wykorzystaniu systemow zarzadzania

instalowa¢ gotowe szablony dla
systemow zarzadzania trescia,
konfigurowa¢ gotowe szablony dla
systemoOw zarzadzania tresci,
zaktualizowac systemy zarzadzania
tresci,

zaimportowac materiaty
multimedialne do systemow
zarzadzania tresci,

trescia,
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Wymagania programowe

Dzial Tematy jednostek Podstawowe Ponadpodstawowe
programowy metodycznych
Uczen potrafi: Uczen potrafi:
Iv. 1. definiowa¢ zmienne o typach wykonywac¢ operacje na tancuchach,
Aplikacje Tworzenie aplikacji prostych, stosowac operatory arytmetyczne,
internetowe internetowych definiowac state, przypisania, logiczne
definiowa¢ wilasne tancuchy, analizowac¢ kod zapisany w jezyku
wys$wietla¢ tancuchy skryptowym po stronie klienta,
rozpoznawaé operatory tworzy¢ wiasne funkcje,
arytmetyczne, przypisania, wykonywac¢ operacje na zmiennych
logiczne typu tablicowego,
zastosowaé w programach tworzy¢ metody klasy,
instrukcje sterujace, tworzy¢ konstruktor w klasie,
tworzy¢ proste aplikacje, korzystac z dziedziczenia,
zastosowac gotowe funkcje zastosowaé gotowe klasy jezyka
zdefiniowane w jezyku programowania
programowania, skorzysta¢ z wybranych funkcji z
tworzy¢ proste klasy, bibliotek i frameworkow jezyka
tworzy¢ obiekty, JavaScript:,
dotaczac biblioteki do kodu zastosowaé w programie obstuge
programu zdarzen,
skorzysta¢ z wybranych funkcji z stworzy¢ strong internetowa
bibliotek i frameworkow jezyka reagujaca na zdarzenia uzytkownika,
JavaScript, takie jak klikanie, przewijanie czy
zastosowac biblioteki wprowadzanie danych do formularza,
wykorzystywane w skryptach po utworzy¢ formularz weryfikujacy
stronie klienta, poprawno$¢ wprowadzanych danych;
wyszuka¢ btedy w kodzie
zrodtowym programu,
poprawia¢ btedy w tworzonych
programach,
zastosowa¢ komentarze w kodzie
zrédlowym programu,
2. wyszukac btedy w kodzie zastosowaé debugger w przegladarce
Testowanie zrodtowym programu, internetowe;j,
aplikacji poprawia¢ btedy w tworzonych wykonac testy tworzonych
internetowych programach. programow.

Zakres obowiazkow stazysty:

1) zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng przedsigbiorstwa, w ktorym odbywa si¢ staz,

2) realizacja zadan zawodowych zleconych przez wyznaczony personel przedsigbiorstwa,
3) przestrzeganie przepiséw BHP i PPOZ oraz stosowanie si¢ do regulamindw i zarzadzen

obowigzujacych w przedsigbiorstwie,
4) prowadzenie list obecnos$ci oraz dziennika stazu wraz z monitoringiem realizacji zadan

potwierdzonym przez wyznaczonego opickuna stazu.

Czas trwania praktyki zawodowe;j:
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Miejsce odbycia praktyki:

Praktyka zawodowa moze odbywac si¢ w zakladach i instytucjach zatrudniajacych informatykow oraz
wykorzystujacych szeroko rozumiany sprzet komputerowy. Mogg to by¢ firmy i serwisy komputerowe
(rowniez ze sprzetem mobilnym), ale takze wszelkiego rodzaju biura i urzedy wszystkich szczebli
administracji, hurtownie i sklepy, centra logistyczne.

Srodki dydaktyczne: Dostosowane do realizowanych zadan.
Zalecane metody dydaktyczne: Dominujgca metodg ksztalcenia powinna by¢ metoda praktyczna.
Formy organizacyjne: Praca indywidualna i grupowa.

Formy indywidualizacji pracy ucznia uwzgledniajace: Dostosowanie warunkow, srodkdéw, metod i form
ksztatcenia do mozliwosci 1 potrzeb ucznia.

Propozycje metod sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ uczniow powinno odbywac si¢ na biezaco podczas realizacji
programu praktyki zawodowej. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu oraz zakresu
opanowania przez ucznia umiejetnosci wynikajacych z celow ksztatcenia. Ze wzgledu na
charakter zaje¢ w procesie oceniania dominowa¢ powinna obserwacja pracy ucznia oraz ocena
efektow jego pracy.

Dokonujac oceny pracy uczniéw nalezy uwzglednié:
a. przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualnos¢, rzetelnos¢ w wykonywaniu zleconych zadan),
organizacj¢ pracy,
samodzielno$¢ wykonywania zadan zawodowych,
pracowitosc,
jakos¢ wykonywanej pracy,
podejscie ucznia do zadan zawodowych 1 wspdtpracownikdw, kulturg osobistg.
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Uwagi o realizacji

Program praktyki zawodowej nalezy traktowac¢ elastycznie, realizowane zadania powinny byc¢
dostosowane do specyfiki przedsi¢biorstwa. Nad przebiegiem praktyki zawodowej i jej realizacja czuwa
opiekun praktyki. Uczen ma obowigzek w czasie praktyki prowadzi¢ dzienniczek praktyki, w ktorym powinien
zapisywaé informacje dotyczace stanowiska pracy, zakresu wykonywanych czynnosci, godzin praktyki oraz
wiasne wnioski. Zapisy w dzienniczku praktyk powinny by¢ potwierdzone podpisem i pieczatka osoby
odpowiedzialnej za realizacj¢ programu praktyk. Ocena osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia powinno odbywac si¢
systematycznie, zgodnie ze znanymi uczniowi i pracodawcy kryteriami ocen ustalonymi na poczatku praktyki
zawodowej. Ocena ta powinna by¢ dokonana na podstawie obserwacji sposobu wykonywania zadan,
samodzielnosci wykonania pracy, zdyscyplinowania i punktualno$ci, organizowania stanowiska pracy,
zaangazowania w realizacji zadania, przestrzegania przepisoéw bhp i ochrony srodowiska oraz prowadzenia
dzienniczka praktyk. Zaktad organizujacy praktyke po jej zakonczeniu wystawia uczniowi zaswiadczenie
potwierdzajace odbycie praktyki, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do umowy o odbywaniu praktyk
zawodowych. Zaswiadczenie powinno zawiera¢ liczbe godzin odbytej praktyki wraz z ocena.
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